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(deel)Doelen/resultaten

Er is een groep jongeren die nergens meer aanhaakt en vatbaar is voor harde criminaliteit. Met name
in vakantieperiodes is er behoefte aan intensieve begeleiding om deze groep niet in handen te laten
vallen van criminele bendes.

Doel was om jongeren uit verschillende wijken een Academy aan te bieden; een serie van workshops
waarin ze hun talent kunnen ontwikkelen en ondergebracht worden in nieuwe netwerken. Dat doen
we met zogenaamde Credible Messengers; mannen en vrouwen die de taal van de straat kennen,
ingebed zijn in de wijken, als netwerk 24 uur per dag bereikbaar zijn en als informeel leider in hun
wijken wel het aanzien van deze jongeren hebben en ze kunnen bereiken.

In totaal hebben we vier Academies ontwikkeld, beginnend in december/ januari, met een groep van
20 jongeren die met name uit Zuid-Oost en Nieuw West kwamen.
Diverse Credible Messengers (CM’s) waren betrokken in de begeleiding (10 in totaal), 3 vaste CM”s
die het hele programma aanwezig waren en diverse gastworkshops door CM’s, van muziek sport,
koken, biografie maken, en met steeds 2 doelen:

- destructief gedrag ombuigen door talent zichtbaar te maken en te ontwikkelen

- jongeren onderbrengen in positieve netwerken.
Twee van die 20 jongeren zijn helaas teruggevallen in criminaliteit, met de overige 18 zijn naschoolse
activiteiten ontwikkeld, 1 op 1 begeleiding en is begin maart wederom een Academie gestart.

Deze groep wordt verder en structureel begeleid met financiering van fondsen en gemeente.
Ondanks terugval van twee personen, wordt het project als succesvol beschouwd. KRO programma
lichtte ons project uit als een van de meest waardevolle aangaande de urgente en complexe
problematiek. Zie: https://pointer.kro-ncrv.nl/jeugdcriminaliteit-verhardt-en-verjongt-valt-het-tij-nog-
te-keren

We zijn ook een ACADEMIE gestart gericht op meiden in een kwetsbare positie; jonge vrouwen die
geronseld worden voor drugs of al in criminele bendes zaten. Die Academies hebben we
georganiseerd in samenwerking van vrouwelijke Credible Messengers. De workshops hadden een
ander karakter, gingen bijvoorbeeld over representatie op sociale media, grenzen kunnen stellen
maar ook het kunnen doorzien van manipulatie. De eerste dagen gingen zeer goed, de laatste dag
heeft een van de meiden geprobeerd de groep negatief te beinvloeden. Hoogstwaarschijnlijk omdat
er bij haarzelf allerlei patronen werden aangeraakt. Vanaf dat moment is besloten de groep in
kleinere groepen te begeleiden enin 1 op 1.

Organisatie (capaciteit, inzet mensen)

Inzet van ongeveer 20 Credible Messengers.
Bereik van ongeveer 40 jongeren.
Codrdinatie en begeleiding (intervisie) van twee hoofdbegeleiders.

Methode
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Inzet van Credble Messengers die zowel vertrouwensband als zorgband aangaan.
Vervolgens: workshops om talent te ontwikkelen en jongeren onderbrengen in constructieve
netwerken.

Tijdsplanning

Eind maart is het project afgerond, en zijn de kosten voor vervolg door fondsen (Kans Fonds, Fonds
21, VSB Fonds, Diorapthe, Janivo en Fundatie Santheuvel van der Sobbe) en het Actiecentrum
Veiligheid en Zorg gedekt.

Begroting en realisatie

Uiteindelijk waren er meerkosten omdat de Academies vervolgd moesten worden met individuele
begeleiding. Die kosten zijn door het actiecentrum gedekt.

Knelpunten en voorgestelde oplossingen

De Academies zijn een goed startpunt maar kunnen niet los worden gezien van individuele
begeleiding. Daarnaast is langdurige opvolging nodig. We ontwikkelen met hulp van fondsen
talentrajecten en netwerkbijeenkomsten met een doorlopend karakter op onze Home Base, zodat we
jongeren langdurig kunnen begeleiden. Daarin worden ook ouders, broers en zussen, en vrienden
meegenomen.

Intussen hebben we vanaf 1 april de toezegging van de gemeente en fondsen om voor tenminste 5
jaar dit project te continueren. De experimenteerruimte die Pro Juventute ons gegeven heeft, was
daarin essentieel: casevorming was nodig als bewijsvoering dat de methode werkt.




